
5.        Finanzen

5.1. Einnahmen

Die Einnahmen des Vereins setzen sich zusammen aus:

- Mitgliederbeitr�gen
- Zinsen aus dem Vereinsverm�gen
- allf�lligen anderen Zuwendungen
- weiteren Einnahmen

5.2. Ausgaben

Als Vereinsausgaben gelten:

- die Kosten f�r die Vereinsverwaltung, Drucksachen, Porti, etc.
- Beitr�ge an Verb�nde und Vereinigungen, denen der Verein angeh�rt.
- besondere Ausgaben gem�ss Vorstands- und Generalversammlungsbeschl�ssen

Die Rechnung schliesst mit dem 31. Dezember ab.

5.3. Haftung

F�r die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsverm�gen. Die Haftungslimite betr�gt pro Mitglied 
CHF 100.—.

6.         Schlussbestimmungen

6.1. Beschlussfassung und Wahlen

6.1.1. Die Beschl�sse der Generalversammlung sowie des Vorstandes werden durch das absolute Mehr der Anwesenden gefasst 
(Ausnahmen siehe 6.2. und 6.3.). Bei Stimmengleichheit entscheidet der Pr�sident.

6.1.2. Die Wahlen erfolgen, sofern die Versammlung nichts anderes beschliesst, offen und mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei 
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

6.2. Revision der Statuten

F�r die Ab�nderung der Statuten ist eine 2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder einer Generalversammlung erforderlich.  
Antr�ge auf Statutenrevision m�ssen mindestens vier Wochen vor der Generalversammlung dem Vorstand eingereicht wer-
den.

6.3. Aufl�sung des Vereins

Zur Aufl�sung des Vereins bedarf es der Zustimmung von 2/3 der anwesenden Mitglieder einer Generalversammlung. Ein 
Antrag auf Aufl�sung des Vereins muss mindestens vier Wochen vor der Generalversammlung dem Vorstand eingereicht 
werden.

6.4. Liquidation

Der Vorstand wird mit der Aufl�sung des Vereins beauftragt.
Ein allf�lliger Verm�gens�berschuss und das Inventar werden zu gleichen Teilen an die Aktivmitglieder - Stand 31.12. des 
Vorjahres - verteilt.

6.5. Inkraftsetzung der Statuten

Diese Statuten wurden an der Generalversammlung vom 14. Mai 2004 genehmigt.

Der 1. Pr�sident:       Der 1. Aktuar:

sig. Peter B�rgisser sig. Ren� Najer

.
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Statuten der Noggeler Altherren Luzern

1. Name, Dauer und Sitz

1.1. Unter dem Namen "Noggeler Altherren Luzern" besteht seit dem 20. Juni 2003 ein Verein, f�r den die Bestimmungen 
von Art. 60 ff ZGB gelten, soweit nicht nachstehend eine andere Regelung getroffen wird. Der Verein kann Verb�nden 
und Vereinigungen unter Anerkennung deren Statuten beitreten.

1.2. Die Dauer des Vereins ist unbestimmt. Das Vereinsjahr deckt sich mit dem Kalenderjahr.

1.3. Der Sitz des Vereins befindet sich am Domizil des Pr�sidenten oder eines Vorstandsmitglieds.

2. Zweck

2.1. Zweck des Vereins ist die F�rderung der Kameradschaft und Freundschaft unter den Noggeler-Altherren sowie die 
Pflege der guten Beziehungen zur Guggenmusig Noggeler Luzern.

3. Mitgliedschaft

3.1. Art der Mitgliedschaft

3.1.1. Der Verein besteht aus folgenden Mitgliedern:
a) Aktivmitglieder
b) Ehrenmitglieder

3.1.2. Mitglieder k�nnen nur ehemalige Mitglieder der Guggenmusig Noggeler Luzern werden.

3.1.3. Zu Ehrenmitgliedern k�nnen Personen ernannt werden, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben.

3.1.4. Der Jahresbeitrag wird von der Generalversammlung festgesetzt.

3.2. Aufnahme und Ernennung

3.2.1. Die Beitrittserkl�rung hat schriftlich zu erfolgen.

3.2.2. �ber die Aufnahme zu den Noggeler Altherren entscheidet der Vorstand mit Stimmenmehrheit. Im Falle einer Ablehnung 
kann an die Generalversammlung rekurriert werden.

3.2.3. Die Ernennung der Ehrenmitglieder erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung mit Stimmen-
mehrheit.

3.3. Rechte und Pflichten der Mitglieder

3.3.1. Alle Aktivmitglieder sind an der Generalversammlung stimmberechtigt.

3.3.2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, den von der Generalversammlung festgesetzten Jahresbeitrag auf erstmalige Forderung zu 
entrichten. In der zweiten H�lfte des Vereinsjahres Eintretende bezahlen nur den halben Jahresbeitrag. Der maximale 
Jahresbeitrag ist CHF 100.—.

3.3.3. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich gegen K�rpersch�den (Unf�lle etc.) im Zusammenhang mit der Vereinst�tigkeit selber 
zu versichern.

3.4. Erl�schen der Mitgliedschaft

3.4.1. Die Mitgliedschaft erlischt:
- durch schriftliche Austrittserkl�rung, die nur auf Ende eines Kalenderjahres erfolgen kann
- durch Tod
- durch Ausschluss.

3.4.2. Der Vorstand kann Mitglieder ausschliessen, die den Interessen des Vereins oder den Beschl�ssen der Vereinsorgane 
zuwiderhandeln. Gegen einen Ausschluss kann an die Generalversammlung rekurriert werden. Die Generalversammlung 
entscheidet endg�ltig.

3.4.3. Mit dem Erl�schen der Mitgliedschaft geht auch der Anspruch auf das Vereinsverm�gen unter. Ausstehende sowie lau-
fende Jahresbeitr�ge sind noch zu entrichten.

4. Organisation

4.1. Die Organe des Vereins

4.1.1. Die Organe des Vereins sind:
- die Generalversammlung
- der Vorstand
- die Rechnungsrevisoren

4.2. Die Generalversammlung

4.2.1. Die ordentliche Generalversammlung findet allj�hrlich im ersten Quartal des Jahres statt.

4.2.2. Die Einladung zur ordentlichen Generalversammlung hat mindestens 20 Tage im Voraus schriftlich an alle Mitglieder 
zu erfolgen, unter Angabe s�mtlicher Traktanden.

4.2.3. Antr�ge an die Generalversammlung sind mindestens 10 Tage vor der Generalversammlung schriftlich beim Vor-
stand einzureichen.

4.2.4. Der Generalversammlung stehen insbesondere folgende Befugnisse zu:
- Genehmigung der Jahresrechnung, des Jahresberichtes und des Budgets
- Abnahme des Revisorenberichtes
- Genehmigung des Jahresprogramms
- Festlegung der Jahresbeitr�ge
- Festlegung einer Kompetenzsumme des Vorstandes
- Wahl des Pr�sidenten und der �brigen Vorstandsmitglieder
- Wahl der Rechnungsrevisoren
- Ernennung von Ehrenmitgliedern
- Behandlung von Rekursf�llen
- Beratung aller Gesch�fte, die als Antr�ge des Vorstandes oder durch die Mitglieder an die Generalver-

sammlung geleitet werden
- Revision der Statuten
- Aufl�sung des Vereins

4.2.5. Ausserordentliche Generalversammlungen k�nnen jederzeit einberufen werden, sofern dies der Vorstand oder min-
destens die H�lfte der stimmberechtigten Mitglieder beantragen. Die Einladung hat wie f�r ordentliche Generalver-
sammlungen zu erfolgen.

4.3. Vorstand

4.3.1. Der Vorstand setzt sich zusammen aus:
- dem Pr�sidenten
- evtl. dem Vizepr�sidenten 
- dem Kassier
- dem Aktuar
- 1 - 3 Beisitzern
Die Mindestgr�sse des Vorstandes sind 3 Personen (Pr�sident, Aktuar und Kassier)

4.3.2. Der Vorstand ist auf die Dauer von drei Jahren gew�hlt. Wiederwahl ist m�glich.

4.3.3. Der Verein wird durch den Pr�sidenten nach aussen vertreten. Der Pr�sident hat Einzelunterschrift. Alle anderen 
Vorstandsmitglieder f�hren Kollektivunterschrift zu zweien. Der Kassier hat in seinem Bereich Einzelunterschrift.

4.3.4. Dem Vorstand obliegen:
- Leitung des Vereins und dessen Vertretung nach aussen - Vorbereitung der Generalversammlung
- Ausarbeitung des Jahresprogramms
- Aufnahme von Mitgliedern
- Verwaltung des Vereinsverm�gens
- Beschlussfassung �ber wichtige ausserordentliche Ausgaben des Vereins bis zu der von der Generalver-

sammlung bewilligten Kompetenzsumme
- Vollzug der Vereinsbeschl�sse

4.4. Rechnungsrevisoren

4.4.1. Die ordentliche Generalversammlung w�hlt zwei Rechnungsrevisoren sowie einen Ersatz-Rechnungsrevisor. Die 
Amtsdauer betr�gt zwei Jahre. Allj�hrlich scheidet der Amts�lteste aus. Die Revisoren sind verpflichtet, nach Ablauf 
des Rechnungsjahres die Rechnung zu pr�fen und hier�ber zuhanden der Generalversammlung schriftlich Bericht 
und Antrag zu erstatten. Mindestens einer der Revisoren muss an der Generalversammlung zur m�ndlichen 
Auskunftserteilung anwesend sein.


